ConvENIO DE PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E SOCIAL (PDE)

As Pares, abaixo qualificadas, de comum acordo, resolvern firmar o presente
convenio, nas condigdes a sequir.

CONVENENTE: GREMIO NOVORIZONTING - SOCIEDADE ANONIMA DO FUTEBOL, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CMPJ sob o n® 04.728.712/0001-82, com
sede na Rua Francisco Alves do Vale, n® 285, Vila Patti, Novo Horizonte/SP -
CEP: 14.960-000, representada na forma de seu estatuto social, doravante
NOVORIZONTING; &

Conveniaba: Municipio DE Novo HORIZONTE, pessoa juridica de direito puiblico
interno, inscrito no CNPJ sob o n® 45,1 32.139/0001-99, com sede na Praca Dr,
Euclydes Cardoso Castilhe, n® 185, Centro, Novo Horizonte/SP — CEP: 14.960-
000, representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE EoucacAo DE Novo
HORIZONTE, neste ato representada pelo Secretario Municipal de Educagio, o
1. ADEMIR ALMAGRD, inscrito no CPF sob o n°® 135.91 7.028-62, devidamente
autorizado para a celebracdo do presente instrumento conforme o disposto
noe Anexo Il da Lei Complementar Municipal n® 12/2025, doravante SecReTARIA
DE EDUCACED,

CONSIDERANDO QUE:

(i) O art. 28 da Lei n® 14.193/2021 {"Lel D& SAF"), com a redacdo dada pela Lei n®
15.427/2026, impde & SOCIEDADE ANONIMA DO FUTEROL (SAF) a obrigacdo de instituir
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL £ SOCIAL (FDE), para, em convénio com
instituicdo publica de ensino, promover medidas em prol do desenvolvimento da
educagio por meio do futebol e do futebol por meio da educagac;

(ii) O MNovomzonTivg manifestou  interesse em instituir PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E SOCIAL (PDE) em convénio com a EMEF
PROFESSORA MARIA JOSE DE OLIVEIRA, instituicio publica de ensino municipal
que oferece ensino presencial diurno para os anos iniciais do Ensino
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Fundamental, com enderego na Rua 5antos Fonseca, n® 973, Centro, Navo
Horizonte/SP - CEP: 14.960-070;

(iiy A EMEF PROFESSORA MARIA JOsE DE OLIVEIRA nao é dotada de
personalidade juridica propria, razao pela qual o presente convénio & celebrado
com o MUNICPIO DE Novo HORIZONTE, representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
EoucacAD DE NOVO HORIZONTE ("SECRETARIA DE Epucacko”), conforme o disposto no
Anexo |l da Lei Complementar Municipal n® 12/2025, sendo a EMEF PROFESSORA
MARIA JOSE DE OLIVEIRA a beneficiaria do CONVENID]

(iv) O presente ConvEnIO & celebrado a titulo gratuite para o MunNICIPIO DE NOVD
HorizownTe, sendo todos os custos de execugao do PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL E SOCIAL (PDE) suportados exclusivamente com recursos proprios do
NOVORIZONTING, sem qualquer repasse de recursos publicos;

(v) O érgao de assessoramento juridico do Municipio de Novo Herizonte realizou
controle prévio de legalidade do presente CONVENID, nos termos do art. 53, 54°
da Lei n® 14.133/2021, conforme o Parecer da Procuradoria Juridica Municipal de
6/8/2026, concluindo pela inaplicabilidade do regime licitatério; (a) por se tratar
de convénio gratuito para o Municipie, sem gualquer repasse de recursos
pliblicos ou contrapartida financeira; (b) por decorrer de obrigagdo legal imposta
4 SOCIEDADE ANGNIMA DO FuTEBOL (SAF) pelo art. 28 da Lei n® 14.193/2021,
inexistindo universo de potenciais competidores interessados em firmar convénio
equivalente com a EMEF PROFESSORA MARIA JOSE DE OLIVEIRA; e (c) pelo fato
de a prapria LE| 0a SAF ja definir o formato do ajuste, retirando da Administragao
Municipal a margem de escolha discriciondria que justificaria o certame licitatorio.

Diante dessas consideracbes, NOVORIZONTING e SECRETARIA DE EDuCAGAD, que
guando mencionados em conjunta serio denominadas simplesmente PARTES,
assim estabelecem:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O presente CONVENO tem por objeto a instituigdo do PROGRAMA DE
DeESENVOLIMENTD EDucaciomaL £ SociaL (PDE) do NovorizonTiNG, denominado

“TIGRES EM ACAG", a ser executado junto a EMEF PROFESSORA MARIA JOSE DE
OLIVEIRA, em conformidade com o art. 28 da Lei n® 14.193/2021 ("LE) DA SAF").
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1.2 O PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL & SOCIAL (PDE) tem por finalidade
promover a educacio por meio do futebel e o futebal por meio da educacdo,
contribuindo para o desenvolvimento integral, a fermagao cidada e a inclusdo
social de criangas e adolescentes regularmente matriculados na EMEF
PROFESSORA MARIA JOSE DE OLIVEIRA, por meio de atividades de iniciacio
esportiva no futsal, acompanhamento escolar, apoio psicossocial e nutricional,
desenvolvidas em contraturno escolar, nas dependéncias da EMEF PROFESSORA
MARIA JOSE DE OLIVEIRA,

CLAUSULA SEGUNDA - PrAZO

2.1 O presente ConvENIO entra emn vigor na data de sua assinatura e se encerrara
em 31/12/2026, coincidindo com o encerra mento do ano letivo na EMEF
PROFESSORA MARIA JOSE DE OLIVEIRA.

2.2 O presente ConvEnio poderd ser prorrogado mediante termo aditivo assinado
pelas PagTes,

CLAUSULA TERCEIRA — BENEFICIARIOS E CRITERIOS DE PARTICIPACAD

3.1 O PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL £ S0CIAL (PDE) atender3 40
(quarenta) criancas e adolescentes, de ambos os sexos, com idade entre 6 (seis)
e 11 {onze) anos, regularmente matriculados no Ensino Fundamental | da EMEF
PROFESSORA MARIA JOSE DE OLIVEIRA, organizados em 2 (duas) turmas de 20
(vinte) alunos cada.

3.2 A selecdo dos beneficiarios observara os criterios de faixa etaria, qualificacio
e sexo, sendo 50% (cinquenta por cento) das vagas destinadas prioritariamente a
alunas e 50% (cinquenta por cento) destinadas prioritariamente a alunaos.,

3.2.1 Caso nao haja candidatos suficientes de um dos sexos para o
preenchimento integral das vagas a ele destinadas, as vagas remanescentes
poderao ser preenchidas por candidatos do outro sexo, observada a ordem de
inscricdo e os demais critérios do PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E

Social (PDE), I:,-'
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3.3 A permanéncia dos beneficiarios no PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL £ SoCIAL (PDE) estd condicionada ao cumprimento cumulativo dos
seguintes requisitos:

3.3.1 Manter frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) nas
atividades escolares regulares;

3.2.2 Manter frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) nas
atividades promaovidas pelo PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E SOCIAL
(PDE);

3.3.3 Manter comportamento compativel com os principios de respeito,
disciplina e convivéncia social estabelecidos pelo PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
EBUCACIONAL E SOCIAL (PDE) e pela EMEF PROFESSORA MARIA JOSE DE OLIVEIRA;

3.3.4 Obter aproveitamento escolar satisfatorio, aferido com base nos boletins
disponibilizados pela EMEF PROFESSORA MARIA JOSE DE OLIVEIRA.

3.4 O descumprimento injustificado dos critérios previstos no item 3.3 podera
resultar em adverténcia, suspensdo temporaria ou desligamento do beneficiario
da PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E SOCIAL (PDE).

3.5 O NovoriZoNTING mantera lista de espera com, no minima, 20% (vinte por
cento) do total de vagas, para substituicdo imediata de beneficiarios desistentes
ou desligados do PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E SociaL (PDE).

CLAUSULA QuaRTA — PLANO DE TRABALHO

4.1 As atividades, metas, cronograma, indicadores de avaliacdo e estimativa de
custos do PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E socisL (PDE) estdo
detalhades ne "Plane de Trabalho - Tigres em Acao” (ANnexo 1), o qual integra ©
presente ConvENIO para todos os efeitos,

4.2 A estimativa de custos constante do "Plano de Trabalho - Tigres em Agdo”
(Anexo [) constitui mera referéncia de dimensionamento do PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL £ SociaL (PDE), ndo gerando obrigagdo de gasto
minime ou maxime para o NOVORIZONTING.



4.3 O "Planc de Trobalho - Tigres em Acdo" (ANEXO I) podera ser revisado de
comum acordo entre as Partes, mediante termo aditivo, sempre que

circunstdncias supervenientes assim o exigirem, sem prejuizo das obrigacSes
es5enciais previstas neste ConvENIO,

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DAS PARTES
5.1 530 obrigages do NovorRIZONTING no Ambite do presente ConvENIO:

5.1.1 Desenvolver as atividades de iniciacao esportiva no futsal em contraturna
escolar, nas dependéncias da EMEF PROFESSORA MARIA JOSE DE OLIVEIRA,
conforme metodologia descrita no "Plano de Trabalho - Tigres em Agdo”
(ANEXD I);

5.1.2 Capacitar os professares responsaveis pela condugdo das atividades de
iniciagio esportiva, por meio de sua equipe técnica, observando a
metodologia, os principios pedagégicos e as diretrizes esportivas adotadas
pelo NOVORIZONTING;

5.1.3 Exigir, manter atualizadas a cada & (seis) meses e apresentar 3 SECRETARIA
Ok Epucacho ou & direcio da EMEF PROFESSORA MARIA JOSE DE OLIVEIRA,
sempre que solicitado, certiddes de antecedentes criminais de todos os
profissionais, voluntérios e colaboradores que atuarem, direta ou
indiretamente, no dmbito do PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E
S0CIAL (PDE) em contato com os beneficiarios, em cumprimento ao art, 59-A
da Lei n® 8,069,/1990 ["ESTATUTO DA C RIANCA E DO ADOLESCENTE"), sendo a auséncia
de comprovagdo, quando solicitada, causa de afastamento imediato de
profissional das atividades do Procrama pe DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E
SociaL (PDE);

5.1.4 Disponibilizar os materiais esportivos necessérios & adequada exXecugao
das atividades previstas no ProGRAMA DE DESENVOLVIMENTC EDUCACIONAL E SOCIAL
(PDE), fornecendo a cada beneficiario, 1 (urna) vez por ano, uniforme completo
e chuteira de futsal, além dos materiais coletivos de treinamento;

5.1.5 Contratar Seguro de Acidentes Pessoais, que também contemple
servicos de emergéncia médica, para atendimento a todos os beneficiarios e
manter o referido seguro ativo durante toda a execuclio do PROGRAMA D
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DesenvoLviMENTO Epucacional E Sccisl (PDE), apresentando a apdlice a
SECRETARIA DE EDUCACAC antes do inicio das atividades;

§ 1.6 Farnecer lanche nutricional aos beneficiarios antes ou apds as atividades
esportivas, conforme orientagao de nutricianista;

5.1.7 Promover palestras por semestre com temas relacionados as areas
esportiva, educacional e social;

5.1.8 Oferecer acompanhamento psicolégico individual e em grupo a0s
beneficiarios, por profissional de psicologia devidamente inscrito no Conselho
Regional de Psicologia (CRP);

5.1.9 Oferecer acompanhamenito social aos beneficiarios por assistente social
devidamente inscrito no Conselho Regional de Servico Social (CRESS);

5.1.10 Disponibilizar transporte, par meio de énibus ou van, para conduzir os
beneficiarios a, no minima, 1 (umaj partida oficial da eguipe principal do
MOVORIZONTING pOr and;

5.1.11 Elaborar relatério mensal de acompan hamento dos beneficiarios,
contendo registro de frequéncia, desempenho téc nico-esportivo, desempenho
escolar e desenvolvimento comportamental, nos termos do "Plano de Trobalho
- Tigres em Acdo” (ANEXO |}

5.1.12 Elaborar relatorio final das atividades desenvolvidas no ambito do
PaoGRAMA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E SoCiAL (PDE) € publica-los no
portal de transparéncia do NOVORIZONTING, NOs termos do art. 8%, inciso IV, da
Lei n® 14.193/2021;

5.1.13 Manter documentacdo organizada e atualizada sobre a execugao do
PrOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIOMNAL E sociaL (PDE), incluindo lista de
presenca, guardando os documentos originais pelo prazo minime de 5 (cinco)
anos contados do encerramento do presente CONVENIO;

51.14 Obter, antes do inicio das atividades, autorizacao escrita dos
responsaveis legais dos beneficiarios para participagdo no PROGRAMA DE
DEsENVOLVIMENTO ECUCACIONAL E SOciAL (PDE), coleta e tratamento de dados
pessoais e uso de imagem, por meio da “Ficha de Cadastro e Termo de
Aulorizagdo e Consentirmente” (ANExo N), o qual integra o presente CONVENIO
para todos os efeitos; e



5.1.15 Comunicar imediatamente 4 Secreramia DE Eoucacio qualquer
rregularidade identificada nas instalagdes cedidas pela EMEF PROFESSORA
MARIA JOSE DE OLIVEIRA que represente risco 4 sequranca dos beneficiarios,

5.2 580 obrigaces da SecreTariA DE EpucagAo, por meio da EMEF PROFESSORA
MARIA JOSE DE OLIVEIRA:

5.2.1 Incluir as atividades de Iniciagdo esportiva como parte das atividades
complementares desenvolvidas na EMEF PROFESSORA MARIA JOSE DE
OLIVEIRA;

5.2.2 Autorizar administrativamente a utilizagdo, em cardter temporario, n3o
exclusive e gratuite, dos campos efou quadras esportivas da EMEF PROFESSORA
MARIA JOSE DE OLIVEIRA para a realizacio das atividades do PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E SOCIAL (PDE), mantendo as instalagdes em
condigdes adequadas de uso e seguranca;

3.2.3 Permitir o acesso e a atuacio dos profissionais do NovorizonTing
responsaveis pela condugdo das atividades do PRoGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
EDucaCiOnaL £ SOCIAL (PDE);

5.2.4 Disponibilizar a0 NovorizonTing os boletins escolares dos beneficidrios
para acompanhamento mensal de frequéncia, rendimento e desempenho
académico;

3.2.5 Designar representante para acompanhamento e fiscalizacdo das
atividades desenvolvidas no ambito do PrRoGRAMA DE DESENVOLVIMENTD
EbucacionaL E SaciaL (PDE):

3.2,6 Colaborar com o NOVORZONTING na obtengdo das autorizagGes dos
responsaveis legais dos beneficidrios, viabilizando o cantato com as familias por
meic dos canais da EMEF PROFESSORA MARIA JOSE DE OLIVEIRA:

5.2.7 Comunicar imediatamente ao NOVORIZONTING qualquer condigio das
instalacbes da EMEF PROFESSORA MARIA JOSE DE OLIVEIRA que possa
comprometer a sequranca das atividades.

3.3 As PaRTES comprometem-se a comunicar imediatamente uma 3 outra
qualquer ocorréncia que possa tomprometer a seguranga ou a regular execucio

do presente ConvEnio.
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5.4 O NOVORIZONTING & responsavel pela seguranga dos beneficiarios durante as
atividades esportivas objeto do PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E
Social (PDE), respondendo por eventuais acidentes ou danos decorrentes da
execucdo do programa sob sua responsabilidade direta.

CLAUSULA SEXTA = FINAMCIAMENTD

6.1 As despesas decorrentes da execucdo do presente Convenio serdo custeadas
exclusivamente com recursos proprios do MNOVORIZONTING, estimadas em R$
44.200,00 (quarenta & quatro mil e duzentos reais) pelo periodo de vigéncia
estabelecido na CLAUSULA SEGUNDA, conforme detalhado no "Plano de Trabalho -
Tigres em Agdo” (ANEXO I).

6.2 O valor indicado no item 6.1 constitui mera estimativa de referéncia, nao
vinculando o NOVORIZONTING ao gasto do montante estimado.

6.3 O Mumiclimio DE Movo HORIZONTE, a SECRETARIA DE Eoucacko e a EMEF
PROFESSORA MARIA JOSE DE OLIVEIRA nao assumirdo qualquer abrigacao
financeira no dmbito do presente CONVENIO, sendo todos os custos de execugao
do PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO Epucacionar € Soclar (PDE) suportados
exclusivamente com recursos proprios do NOVORIZONTING.

CLAUSULA SETIMA — RESCISAO E DENUNCIA
7.1 O presente ConVENIO poderd ser rescindido nas seguintes hipoteses:

7.1.1 Por mituo acordo entre as ParTes, mediante notificacdo escrita com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias; ou

7.1.2 Por descumprimento de gualquer das obrigagdes previstas neste
CoNVENIO, apos notificagdo escrita e congessao de prazo de 15 (quinze) dias para
reqularizacao.

7.2 O presente Convino podera ser denunciado pela SECRETARIA DE EDUCACAD, @
qualquer tempo, por razoes de interesse publico devidamente motivadas,
mediante notificacdo escrita a0 NOVORIZONTING.



7.3 A rescisdo ou a denlncia do presente ConVENIO ndo desobriga o
NOVORIZONTING de cumprir as obrigagdes j& assumidas em relagdo aos
beneficidrios, até o encerramento do semestre letivo em curso na data da
rescisao, salvo se a rescisio decorrer de determinagdo judicial ou administrativa
que impeca a continuidade das atividades.

7.4 A suspensao tempordria das atividades d ecorrente de caso fortuite ou forca
maicr, incluindo greve escalar, interdicdo de instalagdes ou calamidade publica,
ndo configura rescisdo do presente Convenio, desde que as atividades sejam
retomadas no prazo de até 90 (noventa) dias contados da cessacio do evento
que motivou a suspensdo, devendo a QCOrréncia ser comunicada por escrito no
prazo de 5 (cinco) dias Gteis,

CLAusuLa OITava - ACOMPANHAMENTO DA Execucho, PRESTACAO DE CONTAS E
TRAMSPARENCIA

8.1 Para fins de acompanhamento da execucao do PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL E SociaL (PDE), a SECRETARIA De Eoucacho poderd solicitar ao
NOVORIZONTING, a qualquer tempo, informagdes e documentos comprobatdrios,
devendo o NOVORIZONTING respondé-los na prazo de 10 (dez) dias Gteis.

8.2 A prestacio de contas do NovorzonTing perante a SECRETARIA DE EDUCACAC
incidird sobre a execucdo das atividades do PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
Ecucacional £ SociaL (PDE) e o atingimento das metas definidas no "Plane de
Trabalho - Tigres em Acdo” (Anexo [l @ ndo sobre os valores efetivamente
desembolsados, sendo o valor indicado no presente ConVENIO mera estimativa
de referéncia,

8.3 O NovorizonTiNg publicard em secdo propria de seu portal de transparéncia,
nos termos do art. 89, inciso IV, da Lei n® 14.193/2021: (i) o presente Convino: e

(i) o relatério final das atividades desenvolvidas no dmbite do ProcrAMA bE
DESENVOLVIMENTE EDUCACIONAL E SOCIAL (PDE).

8.4 O Municirio D Movo HorizonTs providenciard a publicacio do extrato do
presente ConvENIO no Didrio Oficial do Municipio ou meio equivalente de
publicidade dos atos oficiais, e sua disponibilizacao no portal de transparéncia da

Prefeitura Municipal de Movo Horizonte.



CLAUSULA NoNA — PROTEGAO DE DADOS E USO DE IMAGEM

9.1 As PARTES declaram conhecer e cumprir as leis vigentes envolvendo protecac
de dados pessoais, em especial da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais — LGPD), comprometendo-se a limitar eventual uso de dados
pessoais dos heneficiarios, somente para execugao do objeto e/ou cumprimento
de obrigagdes acessorias do presente ComvENIO.

9.2 Considerando que os beneficidrios sdo criangas e adolescentes, o tratamento
de seus dados pessoais observara os principios de protecio integral e prioridade
absoluta previstos na Lei n® 8.069/1 990 ("EsTaTuTO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE™)
e sera realizado com base no consentimento especifico e destacado dos
respectivos responsaveis legais, em observancia ao art. 14 da Lei n® 13.709/2018
(LGPD) e obtido pelo NOVORIZONTING por meio da “Ficha de Cadastro e Termo de
Autorizacio e Consentimento” (ANEXO I1).

9.3 O uso da imagem dos beneficiarios em qualquer canal de comunicagao,
incluindo portal de transparéncia, redes sociais @ materiais institucionais, fica
condicionado A autorizagio prévia e por escrito dos respectivos responsaveis
legais por meio da “Ficha de Cadastro e Termo de Autorizagdo e Consentimenio”
(AnELD ).

9.4 Em caso de solicitacio de revogagdio do consentimento por pa rte do
responsavel legal do beneficiario, o NOVORIZONTING devera cessar imediatamente
o uso de dados e imagens do beneficidrio correspondente, nos termas do art. 82,
§5° da Lei n® 13.709/2018 (LGPD).

CLAUSULA DECIMA — DISPOSIGOES GERAILS

10.1 O presente CONVENIO nag estabelece vinculo empregaticio entre ©
NevorzonTing e qualquer profissional da EMEF PROFESSORA MARIA JOSE DE
OLIVEIRA ou da SECRETARIA DE EDUCAGAD, nem entre a SECRETARIA DE EDUCAGAD & 035
profissionais do NOVORIZONTING envolvidos na execugdo das atividades do
PrOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E SOCIAL {PDE).

10.2 O presente ConvEnic ndo podera ser cedido ou transferido a terceiros.

10.3 Qualguer alteragiio do presente Convino devers ser formalizada por escrito,

mediante termo aditivo assinado pelas PARTES.
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CLAusuULA DEcima PRIMEIRA - FORO

11.1 O foro da Comarca de Novo Horizonte/SP serd competente para dirimir
quaisquer controveérsias decorrentes do presente CoNvENIO,

E por estarem assim justas e acordadas, as PagTeEs assinam o presente CONVENID
em 02 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo.

MNovo Horizonte, 12 de agosto de 2026
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